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AVIS DE RECRUTEMENT
N°38/MDS/KGM/DK/09/2026

MD SERVICES est une société congolaise spécialisée dans le recrutement et le placement
du personnel tant national qu’expatrié.

Pour les besoins de son partenaire Kibali Gold Mine, elle porte a la connaissance des candidats
intéressés et remplissant les conditions qu’elle procéde au recrutement au poste dont les
spécifications sont reprises ci-apres :

Fonction UG OT Officer/Technician
Catégorie M1 (Maitrise-Echelon 1)
Nombre de poste 01 (Un)

Département Engineering

Section Underground

Chef hiérarchique direct UG O.T Leadinghand

1. Conditions

o FEtre Majeur et de la nationalité congolaise ;

e Ne pas étre placé sous le coup d’une quelconque procédure juridique ;

e Bonne connaissance des exigences de Santé, Sécurité et Environnement (SSE) ;
e Bonne capacité communicationnelle (la connaissance de 1’anglais serait un atout)

IL. Taches et responsabilités professionnelles

Santé, Sécurité et Environnement :

» Respect rigoureux des politiques de sécurité de l'entreprise, y compris I'ensemble des
exigences et normes en matiére de santé et de sécurité au travail en mettant ['accent sur les
dangers dans la mine, tels que les chutes de pierres, les problemes de ventilation et les
matiéres explosives ;

Réaliser régulierement des évaluations des risques et mettre en place des mesures de
contréle visant a atténuer les dangers spécifiques aux environnements miniers souterrains ;
» S’assurer que les systemes OT sont conformes aux exigences environnementales et

réglementaires spécifiques a I’exploitation miniére souterraine de Kibali ;
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» Conformité en matiére de sécurité : Adhérer aux bonnes pratiques et protocoles de sécurité
au travail afin de maintenir un environnement de travail str ;

Communication et Formation :

» Communiquer avec les responsables et les équipes miniéres pour les tenir informés des
activités de maintenance et de la disponibilité des équipements, en veillant & minimiser
I'impact sur la production souterraine ;

» Former les opérateurs a ['utilisation de systemes OT avancés et de nouvelles technologies
adaptées aux opérations minieres souterraines ;

Compétences techniques spécifiques :

» Installation et dépannage des syst¢émes de communication critiques, notamment la fibre
optique, Ethernet et la radio miniére, afin d’assurer une connectivité sans faille dans
I’ensemble des exploitations miniéres souterraines ;

» Mise en ceuvre et test des mises a jour ou modifications apportées aux systémes de controle
afin de s’adapter aux exigences de nos processus d’exploitation mini¢re souterraine et aux
avanceées technologiques dans le domaine minier ;

» Réparation et étalonnage d’équipements miniers spécialisés afin de garantir des
performances optimales et le respect des normes de maintenance ;

» Installation et maintenance des systémes de collecte de données et de commande a distance
spécifiques aux exploitations auriferes : MET, Newtrax, Optimine et Automine (Multi-Lite
& Fleet) ;

» Surveillance du réseau : Surveiller les performances du réseau, identifier les problémes et
mettre en ceuvre des solutions pour minimiser les temps d’arrét ;

» Veiller au bon entretien des outils, des équipements et des zones de travail, en tenant compte
de I’environnement minier exigeant et dangereux ;

» Remettre a neuf ou rénover les panneaux POE et les panneaux de raccordement du réseau

OT souterrain.

Identifier et gérer le stock de piéces de rechange en fonction des besoins opérationnels

critiques des processus d'exploitation miniére souterraine ;
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Collaboration et Travail d’équipe :

» Travailler en étroite collaboration avec les superviseurs et les autres techniciens pour
accomplir efficacement les taches et respecter les délais des projets ;

» Rédiger des rapports quotidiens indiquant les taches accomplies au cours de la journée et
les transmettre au Superviseur OT de la mine souterraine ;

I11. Qualités personnelles et individuelles

— Solide connaissance du cablage réseau (cables réseau et d'alimentation) et de la gestion des
cables ;

— Une connaissance de I’environnement de technologie opérationnelle (TO) est un atout ;

— Capacité a surveiller et a résoudre les problémes de performance réseau ;

— Excellente compréhension des pratiques et protocoles de sécurité au travail ;

— Avoir le sens du détail et les aptitudes a résoudre les problemes ;

— Capacité a suivre des instructions et a travailler efficacement en équipe ;

Iv. Environnement de travail :

Ce poste évolue dans un environnement de technologie opérationnelle (OT), pouvant
impliquer la manipulation de systémes et d'équipements industriels.

Ce poste peut nécessiter des tiches physiques telles que soulever des charges, se pencher et
rester debout pendant de longues périodes.

Profil recherché

v Formation académique : Diplome de niveau Bac+3 a Bac+5 (Licence ou Ingéniorat) en
électricité, électronique, télécommunications, informatique industrielle, ou informatique de
réseau ;

v" Qualification technique / Métier : Une certification Cisco CCNA (Réseau), CompTIA
Network+ / A+ (Support et infrastructures) ;

v" Expérience avérée en configuration et déploiement de commutateurs Cisco ;

Service privé de placement agréé par Arrﬁté minlnénal n CABIMINIETPSICNM!MKHIPRTJDZOH1!2021 du 19/11/2021
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VI. Dépot des candidatures

Les candidats intéressés sont priés de bien vouloir faire parvenir leurs dossiers sous pli fermé
contenant : le curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation et des attestations de services
rendu ou certificat de fin de services et de la carte de demandeur d’emploi (ONEM) au Bureau de
MD SERVICES SARL situé au Quartier Kisangani 2 Durba/Dokoou

en scannant le code QR a droite pour activer le lien suivant
https://www.md-drc.com/careers

Date limite du dépot des candidatures : Le 25 septembre 2026 a 12h00

Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

NB : Si vous n’étes pas contacté endéans un mois, considérez que votre candidature n’a pas
été retenue.

Fait a Doko, le 10/09/2026
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