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AVIS DE RECRUTEMENT N°012/MDS/DK/2025

La sociétée MD SERVICES Sarl porte a la connaissance du public que pour les besoins de son
Client Kibali Gold Mine, elle procéde au recrutement de candidat ci-aprés :

Département Mine Under Ground
Fonction Control Room Operator
Catégorie HQ2

Nombre de poste 2

Affectation Doko / Kibali Gold Mining
Chef hiérarchique direct Manager

A. Conditions

YVVVVVYY

Etre majeur et de nationalité congolaise ;

Ne pas étre placé sous le coup d'une quelconque procédure judiciaire ;
Avoir un permis de conduire national valide :

Avoir une bonne connaissance de ['outil informatique ;

Avoir une bonne connaissance du frangais (lire et écrire) ;

Etre proactif, ponctuel et expéditif et attentif aux détails ;

Avoir au moins 2 & 3 ans d'expérience dans un domaine lié a l'informatique.

B. Taches et Responsabilités

Surveiller les activités et s' 1SS |
Gérer |'ensemble des processus'te
fonctionnement des équipemé?nts-.u»---h-ﬁ«m &3\’ ]
Etre le point focal pour la communication‘atein de la mine du point de vue de la pro:
la sécurité.

Geérer et contrdler les stratégies de communication et de surveillance souterraines pc
des opérations sires et efficaces.

Tenir un registre de tous les incidents et les signaler a la direction de la mine.

Apporter les ajustements nécessaires a I'équipement pour maintenir une production eft
Tenir des registres précis et a jour des opérations miniéres, tels que les performances ¢
et de développement, ainsi que I'état de I'équipement.

Surveiller les performances et |'état des équipements utilisés dans les opérations minié
les foreuses, les chargeuses, les camions, les concasseurs, les convoyeurs, efc.

ionnement des systémes et des équipe
es de la production de laminage et ¢

]
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> Enregistrer et signaler tout dysfonctionnement ou probléme avec I'équipement au service d'entret

» Gérer les procédures d'urgence : Réagir positivement et efficacement en cas d'urgence. Coordor
les procédures de communication en cas d'urgence dans une mine et s'assurer que l'information
claire, précise et opportune. Donner des instructions appropriées aux appelants et les tenir infort
de tout effort de sauvetage ou de toute mise a jour.

> Execution d'autres tches selon les directives de I'entreprise pour garantir un fonctionnement opti
et en toute sécurité.

» Travailler dans les normes d’'ISO 14001 et 45001.

> Etre capable de travailler selon 'ADN de Barrick a savoir : Etre honnéte, transparent et agir a
intégrité, axé sur les résultats, étre capable de batir un héritage durable avec ses communai
environnantes, étre responsable et redevable, assurer un milieu de travail zéro dommage sur le |
santé et sécurité, assurer un partenariat authentique, étre des gens forts de classe mondiale.

C. Niveau d’études minimum

> Etre titulaire d'un dipléome d’Etat en sciences informatiques ou son équivalent.

D. Autres Aptitudes

» Flexibilité pour travailler en rotation, ;rColX =,c-~ nuits, week-ends et jours fériés ;

» Capacité de prendre des décisipt)s f

» Solide compréhension des sys Smesc &

> Etre confidentiel pour les matléq%és’gﬁud“&%engf W/

> Etre capable d’élaborer un rapportern tempsvat

» Etre bon en communication écrite et orale ;-

> Résilience, flexibilité et capacité a gérer plusieurs taches au quotidien et dans des conditi
d’'urgence.

Documents exigés :

Demande d’emploi ;

Curriculum vitae ;

Piece d’identité (Carte d’électeur) ;

Piéces scolaires justificatives ;
La carte de demandeur d’emploi (ONEM)

popop

N.B. : SiVous n’étes pas contacté ou rappelé endéans un mois considérez que votre candidai
n’a pas été retenue. N
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lll. Adresses de dépot de candidature

Les candidats intéressés sont priés de bien vouloir faire parvenir leurs dossiers sous pli fermé contenat
curriculum vitae, accompagné d’une letire de motivation et les attestations de services rendu ou certif
de fin de services aux bureaux de MD SERVICES SARL :

- Pour Doko : Quartier KISANGANI a Doko ou sur le https://www.md-drc.com/careers
- Pour Kolwezi : Au N° 200, Avenue Lubudi, Quartier Mutoshi, Commune de

Manika, Ville de Kolwezi ou au lien électroniques : https://www.md-drc.com/careers

Date limite du déep6t : le 25/04/2025 a 12h00’ précises.

NB : Tout dossier envoyé sans strict respect de ces consignes ne sera pas considéré.
Seule la candidature retenue sera contactée.

Fait a Doko, le 15/04/ 2025

VISA ONEM S ~ Pour MD SERVICES Sarl



